Отчет о самообследовании

МАДОУ «Детский сад № 365 общеразвивающего вида»

Авиастроительного района г. Казани за 2017-2018 учебный год
          Самообследование МАДОУ «Детский сад № 365» проведено на основании приказа от 14.06.2013 года № 462 Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) г. Москва "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией", согласно приказу МАДОУ «Детский сад №365» № 100-О от 25.04.2018 года

Состав экспертной группы:

Сёмина С.А. - заведующая МАДОУ.

Выкулова С.В. – старший воспитатель

Белокрылова М.В. –  инструктор по физической культуре,

Хусаинова Л.Н. –  музыкальный руководитель,
Нуриева Г.Р. – старшая мед.сестра,
Архипова Н.А. – завхоз

   Целью проведения самообследования МАДОУ «Детский сад № 365» является обеспечение доступности и открытости информации о деятельности дошкольного образовательного учреждения.

В процессе самообследования проводилась оценка:

· образовательной деятельности,

· системы управления организации,

· содержания и качества воспитания и развития воспитанников,

· организации образовательного процесса,

· качества кадрового, учебно-методического обеспечения,

· материально-технической базы.

Процедура самообследования проводилась по следующим этапам:

· Планирование и подготовка работ по самообследованию учреждения (приказ о проведении самоанализа);

· Организация и проведение самообследования в учреждении;

· Обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;

· Размещение отчета на официальном сайте МАДОУ «Детский сад № 365» в сет «Интернет» и направление его в Управление образования г.Казани.

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
1.ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ.

В своей деятельности МАДОУ «Детский сад № 365» руководствуется следующими документами:

· Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2С12 г. №273-Ф3 «Обобразовании Российской Федерации».

· СанПиН 2.4.1.3049-13.
· Приказом Минобрнауки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155 г. Москва«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»
· Письмом Миноорнауки РФ от 21 октября 2010 №03 -248 органам исполнительной власти субъектов РФ, осуществляемым управление в сфере образований «О разработке основной общеобразовательной программы дошкольного образованиях.

· Письмом Минобрнауки РФ от 22 июля 2010 года №03-13 органам исполнительной власти субъектов РФ, осуществляющим управление в сфере образования «О примерной основной общеобразовательной программе дошкольного образования».
· Постановление главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013г. № 26 «Об утверждении СанПин 2.4.1.3049-13 «Санитарно - эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации режима работы ДОО»;

· Закон РТ № 16 от 03.03.2012 г. «О государственных языках РТ и других языках в РТ»;

· Приказ Министерства образования и науки Республики Татарстан №463 от 29.06.2001 «О мерах по улучшению изучению родного, татарского, русского языков в ДОУ»;

· Методические рекомендации по организации обучения детей татарскому (русскому языку в дошкольных образовательных организациях от 08.11.2013г. № 15588/13;
· Договором между учредителем и учреждением.

· Уставом МАДОУ «Детский сад №365».

· Локальными актами учреждения.
1.1.Наличие свидетельств:
· Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц. Основной государственный регистрационный номер 1021603884114 от21.03.2012г за государственным номером 2121690272999. Серия 16 №006440474.

· Свидетельство о государственной регистрации права от 30.11.2009г. Серия 16-АЕ 188287,

· Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения на территории Российской Федерации  ИНН: 1661003725, КПП: 166101001 от 05.08.1999 года, серия 16 № 0050690127 выдано Федеральной налоговой службой. 
1.2.Наличие локальных актов в образовательном учреждении:
· Устав Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 365 общеразвивающего вида» Авиастроительного района г. Казани,  утвержденный в новой редакции приказом Комитета земельных и имущественных отношений Исполнительного комитета муниципального образования г. Казани от 13.07.2015 г. № 1504/КЗИО-ПК.
· Основная образовательная программа дошкольного образования Муниципального автономногодошкольного образовательного учреждения  «Детский сад № 365 общеразвивающего вида» Авиастроительного района г. Казани.

· Годовой план работы МАДОУ «Детский сад № 365»;

· Коллективный договор между администрацией и профсоюзной организацией Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №  365 общеразвивающего вида» Авиастроительного района г. Казани.
· Правила внутреннего трудового распорядка;
· Договор между МАДОУ «Детский сад № 365» и родителями (лицами их заменяющими) каждого ребенка.

· Инструкции об охране жизни и здоровья детей МАДОУ «Детский сад №365»;

· Приказы, распоряжения заведующей МАДОУ «Детский сад №365»;

· Правила внутреннего трудового распорядка   МАДОУ «Детский сад №365»;

· Положение об условиях оплаты труда» в МАДОУ «Детский сад №365»;

· Положение о распределении выплат стимулирующего характера и премий.
· Положение об общем собрании работников МАДОУ «Детский сад № 365»;

· Положение о Педагогическом совете МАДОУ «Детский сад № 365»;

· Положение об аттестационной комиссии МАДОУ «Детский сад № 365».
· Положение о повышении квалификации и профессиональной переподготовке;

· Положение о дополнительных образовательных услугах в МАДОУ «Детский сад №365»;
1.3.Образовательное учреждение имеет  лицензию на право ведения образовательной деятельности. Лицензия  серия 16 Л 01 № 0002233, регистрационный № 6400 от 06.05.2015 года выдана МО и Н РТ, представлена бессрочно.
Вывод:  все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного процесса в ДОУ имеются в наличии.   
II.ПРАВО ВЛАДЕНИЯ, ИСПОЛЬЗОВАНИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ
2.1.МАДОУ «Детский сад №365» имеет в оперативном управлении:
· здание детского сада общей площадью 2086,2 кв.м. (Свидетельство о государственной регистрации права Серия 16- АЕ №188287 от 30.11.2009)

· здание(склад) общей площадью 77,8 кв.м. (Свидетельство о государственной регистрации права Серия 16- АЕ №188288 от 30.11.2009)
В постоянном (бессрочном) пользовании земельный участок под здание детского сада общей площадью 12453 кв.м. Свидетельство о государственной регистрации права Серия 16- АЕ №338032 от 28.01.2010)

2.2.Место нахождения учреждения
Юридический адрес; 420036 г.Казань ул. Карагандинская, д.4а.
Фактический адрес: 420036 г. Казань ул. Карагандинская, д.4а.
Телефон: 5713070,5330510, тел/факс: 5330510
E-mail: Delfenenok365@mail.ru
     Основной целью деятельности МАДОУ является осуществление образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми. Содержание образования определяется реализуемыми образовательными программами, направленными на разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности. Освоение образовательных программ дошкольного образования не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников.
2.3.
Акт готовности к новому 2017-2018 учебному году от 27.08.2017 года
Аренды нет
2.4.
Здание детского сада построено по типовому проекту: двухэтажное, кирпичное, с центральным отоплением, водоснабжением и канализацией.
      В ДОУ 11 групп. Групповые помещения включают в себя игровую, спальную, раздевальную, туалетную и моечную комнаты. Все группы обеспечены детской мебелью, игровым оборудованием, развивающими игрушками. Раздевалки оборудованы индивидуальными шкафчиками для раздевания, скамейками.
В МАДОУ «Детский сад № 365» выдерживается норматив по площади на одного воспитанника в соответствии с требованиями СанПиНа №2.4.1.3049-13 от 15.05.2013 года. 
Все кабинеты имеют необходимое оборудование и материалы для проведения практической деятельности:
1. музыкальный зал оформлен привлекательным дизайном штор, так как именно здесь проходят все торжественные мероприятия. Оснащен оборудованием (пианино, музыкальный центр, микрофоны, синтезатор, детские музыкальные инструменты – бубны, металлофоны, колокольчики, барабаны, гармошка, тамбурины) и методическими пособиями по музыкальному воспитанию. Имеются дидактические игры «Где живут нотки?», «Музыкальные инструменты», «Музыкальное лото», «Три кита в музыке» и другие. Имеется зона для организации театрализованной деятельности, разнообразные виды театров (пальчиковый,  плоскостной, теневой, би-ба-бо и другие).
2. Физкультурный  зал  обеспечивает выполнение полноценных требований программы по физическому воспитанию, имеется необходимое оборудование для развития основных видов движения детей скамейки, шведская стенка с тремя пролетами, спортивные маты, кубы, дуги для  трех возрастов, скамейки, баскетбольные щиты, волейбольная сетка. Нестандартное оборудование (модуль полосы препятствия, боулинг, сухой бассейн); спортивный инвентарь – лыжи,  мячи надувные и резиновые, мячи попрыгуны, обручи  большие и маленькие, кегли, мячи и мешочки для метания, гимнастические палки,  эспандеры,  скакалки,  ленточки,  кольцеброс.  Оборудование, изготовленное руками педагогов для профилактики плоскостопия, сколиоза: гравийная дорожка, дорожка из косточек, массажный канат. Для занятий степ-аэробики с детьми используется степ-платформы. Это многофункциональное оборудование, обеспечивающее решение общеразвивающих и профилактических задач. Имеется методическая библиотечка и мини музыкальный центр, секундомер, свисток.
3. кабинет по обучению детей татарскому языку, оснащенный иллюстрированным материалом, дидактическими пособиями, детской периодической печатью, игрушками для ознакомления детей с географическим положением, культурой, бытом, традициями народов, населяющих Поволжье, знакомству детей с государственной символикой. Непосредственно образовательную деятельность педагог проводит, используя методическую литературу и пособия нового УМК. 
4. Центром  всей педагогической работы детского сада является методический кабинет, в котором сосредоточены нормативные и инструктивные материалы по дошкольному воспитанию, методические материалы, справочная литература и периодические издания (журналы, газеты и т.д.), дидактический и наглядный материал. Материал систематизирован и расположен по разделам и сгруппирован по возрастному принципу. В педагогическом кабинете имеется книжный фонд, оснащенный современными педагогическими изданиями,  картотека периодических изданий. Особое место занимают материалы обобщения передового педагогического опыта педагогов. Имеются наглядные стенды по аттестации, по подготовке к педагогическим советам. 
5. кабинет кружковой работы, оснащенный всем необходимым для её проведения.
      В состав медицинского блока входит: медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор(2). Комплекс оборудован холодильником, кушеткой, кроватями для детей, шкафом для хранения медикаментов, бактерицидными лампами, ростомером, весами, аптечкой для оказания неотложной помощи, наличием необходимых препаратов для работы старшей медицинской сестры.
В составе пищеблока, расположенного на первом этаже  имеются:
· холодный цех;

· горячий цех;

· мясной цех:

· моечная кухонной посуды;

· овощной цех;

· кладовая продуктов(2);
· помещение для персонала;
· кабинет кладовщика;
· раздевалка.
Объемно-планировочные решения помещений пищеблока предусматривают последовательность технологических процессов, исключающих встречные потоки сырой и готовой продукции. Воспитанники имеют возможность получать горячую, срежеприготовленную диетическую пищу. В ассортименте продуктов ежедневно присутствуют свежие овощи, фрукты и соки.  Питание четырехразовое: завтрак, обед, полдник, ужин согласно 10 дневному меню.
В составе прачечной, расположенной на первом этаже, имеются отдельные помещения:
· цех для приема и стирки грязного белья;

· гладильный цех;

· цех чистого белья;

В прачечном блоке установлено оборудование: современные стиральные машины,  утюги, гладильные доски.
    В  детском саду также  имеется  бассейн, который планируется ввести в эксплуатацию после капитального ремонта на следующий учебный год.
2.5.Участок МАДОУ «Детский сад № 365» по периметруимеет ограждение. На территории МАДОУ разбиты цветники, высажены зелёныенасаждения (кустарники, деревья).
На территории детского сада располагаются следующие здания и сооружения-
· здание детского сада;
· прогулочные веранды;
· здание склада;

· пристрой к ДОУ (овощехранилище)
Оборудована хозяйственная зона:  площадка для сбора мусора и пищевых отходов.
Все участки засеяны газонной травой, высажены кустарники; оформлены цветники, клумбы, огород, метеостанция, ботанический сад, лесная опушка.
Для каждой возрастной группы отведена отдельная игровая площадка, на которой размещены
игровые постройки и теневые навесы.
2.6.В дошкольном учреждении имеется:
· мультимедийные проекторы -3 шт.,

· компьютеры - 4шт.,

· ноутбук – 10 шт.,

· принтеры - 4шт.,

· МФУ -  2 шт.
·  видеомагнитофон, DVD-проигрыватели, видеокамера, фотоаппарат.
Имеется доступ к интернету, электронная почта.

2.7.
Помещения детского сада находится в хорошем состоянии, так как в 2016 году был произведен капитальный ремонт детского сада: полностью обновлен фасад и крыша, проведена внутренняя отделка всех помещений. 
2.8.
Динамика изменения материально-технического состояния:
в группах приобретена  новая мебель: детские столы, стулья, кровати,  раздевальные шкафы, игровое оборудование.
Вывод: В ДОУ предметно-пространственная среда  способствует всестороннему развитию дошкольников и соответствует ФГОС ДО.
III. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ II
СИСТЕМА ЕГО УПРАВЛЕНИЯ.
3.1.  Структура управления

Формами самоуправления учреждения являются общее собрание работников учреждения, педагогический совет, общее родительское собрание, которые созданы в целях обеспечения коллегиальности в решении вопросов совершенствования организации образовательного и воспитательного процессов вучреждении и осуществляют свою деятельность на основании положения обОбщем собрании учреждения, Педагогическом совете, Общем родительском собрании.
3.2.
В Учреждении работает Наблюдательный совет из 7 членов, Персональный состав Наблюдательного совета утвержден Управлением образования Исполнительного комитета г. Казани.
Наблюдательный совет учреждения рассматривает:
· предложения учредителя или руководителя учреждения о внесении изменений в устав учреждения;

· предложения учредителя или руководителя учреждения о создании и ликвидации филиаловучреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
· предложения учредителя или руководителя учреждения о реорганизации учреждения или о его ликвидации;

· предложения учредителя или руководителя учреждения обизъятийимущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

· предложения руководителя учреждения об участии учреждения в деятельности других юридических лиц, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

· проект плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

· по представлению руководителя учреждения проекты отчетов о деятельности учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность учреждения;

· предложения руководителя учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым учреждение в соответствии с законодательством не вправе распоряжаться самостоятельно;

· предложения руководителя учреждения о совершении крупных сделок;

· предложения руководителя учреждения о совершении сделок, в которых имеется 
· заинтересованность;

· предложения руководителя учреждения о выборе кредитных организаций, в которых учреждение может открыть банковские счета:

· вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности учреждения и утверждения аудиторской организации,

3.3.
Общее собрание работников учреждения осуществляет общее и руководствопредставляет интересы участников образовательного процесса.
Общее собрание работников учреждения:
· принимает решения по наиболее общим вопросам, касающимся всех работников и родителей (законных представителей) учреждения, не отнесенным к компетенции заведующей учреждением;

· принимает устав, другие локальные акты учреждения, вносит в них   изменения и дополнения;

· определяет основные направления развития учреждения, рассматривает предложения об изменении типа учреждения;

При необходимости создает временные или постоянные комиссии, устанавливает их полномочия, разрабатывает и принимает соответствующие положения:

· избирает представителей в состав наблюдательного совета от родительской общественности и трудового коллектива.

· запрашивает любые справки и отчеты у заведующей учреждением.

3.4.
В целях развития и совершенствования образовательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов в учреждении действует коллегиальный орган – Педагогический совет.
Педагогический совет:
· разрабатывает программу развития учреждения;

· разрабатывает и принимает основную общеобразовательную программу дошкольного   образования, программы дополнительного образования, вносит необходимые изменения и дополнения;
· определяет парциальные образовательные программы, методики, формы организации образовательной работы для использования в образовательном процессе;
· разрабатывает и принимает годовой план работы учреждения, календарный учебный график;
· определяет основные направления взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников, в том числе образовательные проекты, реализуемые МАДОУ совместно с семьями воспитанников.
· знакомится с итоговыми документами по проверке органами государственного контроля (надзора)   в сфере образования деятельности   Учреждения,   заслушивает отчеты о выполнении мероприятий по устранению недостатков в работе;

· принимает решение о проведении организованных форм обучения детей (в том числе   платных по дополнительным образовательным программам);

· в рамках действующего законодательства принимает необходимые меры, ограждающие педагогических работников от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность;

· создает временные творческие объединения педагогов разрабатывает и принимает локальные акты в соответствии с компетенцией, относящейся   к объединениям по профессии.

3.5.
Общее родительское собрание Учреждения;
· содействует совершенствованию условий для осуществления образовательного процесса, охране жизни и здоровья, свободному и гармоничному развитию личности, защите законных прав и интересов воспитанников:

· принимает участие в разработке устава   учреждения, изменений и дополнений;

· участвует в разработке и реализации программы развития учреждения:

· формирует заказ на виды и уровни образовательных услуг;

· обсуждает локальные акты по вопросам, относящимся к полномочиям родителей (законных представителей);

· избирает представителей в состав наблюдательного совета.

3.6.    Непосредственное управление учреждением осуществляет заведующая Сёмина С.А., назначаемая в соответствии с регламентом назначения руководителей муниципальных предприятий и учреждений г. Казани, утверждаемым соответствующим постановлением Исполнительного комитета г. Казани, на основании срочного договора, и прошедшая соответствующую аттестацию. Заведующая:
· распоряжается имуществом учреждения, в пределах прав, представленных договором между учредителем и учреждением;

· в соответствии с законодательством о труде принимает на работу и увольняет работников, осуществляет расстановку кадров, поощряет работников учреждения, налагает взыскания;

· несет ответственность за деятельность учреждения перед учредителем;

· издает приказы, распоряжения в рамках своей компетентности, регламентирующие деятельность МАДОУ.

Вывод: Система управления Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №365 общеразвивающего вида» Авиастроительного района г. Казани ведется в соответствие с  существующей нормативно-правовой базой  всех уровней управления дошкольным образованием, со структурой управления и имеет  положительную  динамику результативности управления.
IV. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.
Общей целью кадровой политики и профессионального совершенствования педагогов в МАДОУ выступает развитие их ценностной ориентации (на ребенка, на деятельность, направленную на развитие детей, на собственное совершенствование); мотивов и профессиональных потребностей, а также профессиональных знаний, умений и профессионально-значимых качеств личности. Основные задачи профессионального совершенствования педагогов детского сада, несмотря на различные формы повышения их квалификации в других структурах, должны решаться именно на базе МАДОУ, носить практико-ориентированный характер. 
     МАДОУ «Детский сад №365»  укомплектовано педагогическим и обслуживающим персоналом на 100 %. 

Педагогический  коллектив:

Заведующая – 1 человек, старший воспитатель – 1 человек, воспитатели -  16 человек,  инструктор по физической культуре –1 человек, музыкальный руководитель –2  человека, воспитатель по обучению тат.языку – 1 человек, педагог-психолог – 1.
Всего педагогов – 22 человека.
Образовательный ценз педагогов находится на высоком уровне:

	Год
	Кол-во педагогов
	Образование
	Квалификация
	Стаж

	
	
	Высшее
	Среднее специальное
	менее 2 лет
	СЗД

 
	I
	Высшая
	От 5 -10
	От 10-20 
	Выше 20 

	На 25.04.

2018
	22
	11(50%)
	11(50%)
	2
(9%)
	0
	15
64%)
	5
(23%)
	4
(18%)
	5
(23%)
	13
(59%)


Педагоги ДОУ – специалисты высокой квалификации, их отличают творческий подход к  работе, инициативность, доброжелательность, демократичность в общении, открытость.

Категорийный уровень педагогов на 25.04.2018г.

	Высшая
	Первая
	СЗД
	Без  категории (стаж работы 

менее 2 лет)

	1. Нургалиева М.С.

2. Назарова Л.В.

3. Ибнеева И.Р.

4. Лычникова Р.С.

5. Зыкова В.С.


	1.Николаева Л.В.

2.Матыцына И.Я.

3. Даутова А.Ш.

4.Грачева С.С.

5. Ахмедова С.Г.

6.Хабибуллина Г.Н.
7.Гайфуллина Л.Я.

8. Гилазиева Г.Ш.

9.Сафиуллина Л.Р.

10.Покосенкова М.В.

11.Хусаинова Л.Н.

12.Белокрылова М.В.

13.Пронина Л.В.

14. Выкулова С.В.

15.Насибуллина Г.Д.
	Нет

	1. Ганиева Г.Р.
2.Лутфуллина Я.З.



Количество педагогов, имеющих награды.

	Год
	Грамота районного отдела образования (шт.)
	Грамота Управления

образования ИКМО (шт.)
	Грамота МО и НРТ (шт.)
	Нагрудный знак (шт.)
	Грамота МО и Н РФ

	На 2018 г.
	2
	14
	1
	1
	2


       В этом году педагоги МАДОУ «Детский сад №365» была награждена: 

1. Нагрудным знаком «За заслуги в образовании» РТ:

- Ибнеева И.Р. – воспитатель высшей кв. категории
         Работа с кадрами направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам.     Конкурентоспособность и жизнеспособность ДОУ во многом зависит от уровня подготовки педагогов (методической, общей психологической, диагностической), обеспечивающего комфортное продвижение ребенка по возрастным ступеням. 

Одним из условий достижения эффективности результатов деятельности ДОУ является сформированность у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте. Педагоги проходят аттестацию, повышая свой профессиональный уровень.
          Согласно перспективному плану прохождения аттестации и повышения квалификации педагогов ДОУ  в 2017-2018  учебном году  на курсах повышения квалификации при  ПМЦ ПК И ППРО ФГАОУ ВПО КФУ повысили свою квалификацию  педагоги: Белокрылова М.В., Гайфуллина Л.Я., Гилазиева Г.Ш., Матыцына И.Я., Назарова Л.В., Николаева Л.В., Нургалиева М.С., Покосенкова М.В., Сафиуллина Л.Р.,  Хабибуллина Г.Н., заведующая  ДОУ- Сёмина С.А.
           Успешно прошли аттестацию  на высшую кв. категорию  воспитатель по обучению татарскому языку  Нургалиева М.С., на  первую кв.  категорию  воспитатель: Ахмедова С.Г., инструктор по физической культуре – Белокрылова М.В.
          Также повышают свой профессиональный уровень педагоги дошкольного учреждения, изучая и прорабатывая новинки методической литературы, обмениваясь опытом с коллегами других дошкольных учреждений. 

          Для профессионального роста педагогов в детском саду созданы необходимые условия - оборудован методический кабинет, где постоянно приобретаются новинки периодической и методической литературы, необходимый материал для проведения образовательной деятельности и различных мероприятий с детьми.

           Таким образом, в дошкольном учреждении созданы все необходимые условия для профессионального роста педагогов и их воспитательно-образовательной деятельности.
Вывод: Анализ соответствия кадрового обеспечения реализации ООП ДО требованиям, предъявляемым к укомплектованности кадрами, показал, что в дошкольном учреждении штатное расписание не имеет открытых вакансий, состав педагогических кадров соответствует виду детского учреждения.
V.   КОНТИНГЕНТ ВОСПИТАННИКОВ ДОШКОЛЬНОГООБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
5.1. Проектная мощность учреждения 12 групп. Фактически функционирует 11 групп.

	Количество групп/ количество детей
	I младшая
	II младшая
	средняя
	старшая
	подготовительная

	11/264
	1/27
	2/46
	4/95
	2/54
	2/42


5.2.Анализ движения воспитанников МАДОУ № 365 показывает, что в учреждении сохраняется контингент воспитанников, т.к. Учреждение пользуется популярностью среди родителей. Дети выбывает из детского сада лишь по семейным обстоятельствам (преимущественно в связи со сменой места жительства).
    В основном детский сад посещают дети из полных семей, где воспитанием ребенка занимаются оба родителя.
	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Общая численность детей
	246
	260
	264


Вывод:  все возрастные группы укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется.
VI.
СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ДОШКОЛЬНОГООБРАЗОВАНИЯ В МАДОУ «ДЕТСКИЙ САД №365»
6.1.
Образовательная деятельность строится согласно основной образовательной программе дошкольного образования (ООП ДО), которая разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования.

Программа обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей и  направлена на решение  следующих задач:
1) охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

2) обеспечения равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);

3) обеспечения преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее - преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования);

4) создания благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

5) объединения обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

6) формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности;

7) обеспечения вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;

8) формирования социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;

9) обеспечения психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
Программа ориентирована на:

· реализацию требования ФГОС ДО;

· интересы и потребности детей и родителей воспитанников;

· сложившиеся в практике МАДОУ образовательные традиции.
Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации требований Стандарта.

Обязательная часть Программы предполагает комплексность подхода, обеспечивая развитие детей во всех пяти взаимодополняющих образовательных областях (социально-коммуникативное развитие;познавательное развитие; речевое развитие;художественно-эстетическое развитие;физическое развитие).

В части, формируемой участниками образовательных отношений, представлены выбранные участниками образовательных отношений Программы, направленные на развитие детей в одной или нескольких образовательных областях, видах деятельности и культурных практиках (парциальные образовательные программы), методики, формы организации образовательной работы.

Программа включает три основных раздела: целевой, содержательный и организационный, в каждом из которых отражается обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений.

Целевой раздел включает в себя пояснительную записку и планируемые результаты освоения программы.

Пояснительная записка раскрывает:

· цели и задачи реализации Программы;

· принципы и подходы к формированию Программы;

· значимые для разработки и реализации Программы характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей раннего и дошкольного возраста.

Планируемые результаты освоения Программы конкретизируют требования Стандарта к целевым ориентирам в обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, с учетом возрастных возможностей и индивидуальных различий (индивидуальных траекторий развития) детей, а также особенностей развития детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов (детей с ограниченными возможностями здоровья).

Содержательный раздел представляет общее содержание Программы, обеспечивающее полноценное развитие личности детей.

Содержательный раздел Программы включает:

а) описание образовательной деятельности в соответствии с направлениями развития ребенка, представленными в пяти образовательных областях, с учетом используемых вариативных примерных основных образовательных программ дошкольного образования и методических пособий, обеспечивающих реализацию данного содержания;

б) описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации Программы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, специфики их образовательных потребностей и интересов;

в) описание образовательной деятельности по профессиональной коррекции нарушений развития детей в случае, если эта работа предусмотрена Программой.

В содержательном разделе Программы  представлены:

а) особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик;

б) способы и направления поддержки детской инициативы;

в) особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников;

г) иные характеристики содержания Программы, наиболее существенные с точки зрения авторов Программы.

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений, включает различные направления, выбранные участниками образовательных отношений из числа парциальных и иных программ.

Данная часть Программы учитывает образовательные потребности, интересы и мотивы детей, членов их семей и педагогов и, в частности, ориентирована на:
· специфику национальных, социокультурных и иных условий, в которых осуществляется образовательная деятельность;
· выбор тех парциальных образовательных программ и форм организации работы с детьми, которые в наибольшей степени соответствуют потребностям и интересам детей, а также возможностям педагогического коллектива;сложившиеся традиции  Учреждения или группы.

Содержание коррекционной работы и/или инклюзивного образования включается в Программу, если планируется ее освоение детьми с ограниченными возможностями здоровья.

Организационный раздел содержит описание материально-технического обеспечения Программы, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания, включает распорядок  и  режим дня, а также особенности традиционных событий, праздников, мероприятий; особенности организации развивающей предметно-пространственной среды.

Дополнительным разделом Программы является текст ее краткой презентации. Краткая презентация Программы ориентирована на родителей (законных представителей) детей и доступна для ознакомления.

В краткой презентации Программы указаны:

1) возрастные и иные категории детей, на которых ориентирована Программа Организации, в том числе категории детей с ограниченными возможностями здоровья, если Программа предусматривает особенности ее реализации для этой категории детей;

2) используемые Примерные программы;

3) характеристика взаимодействия педагогического коллектива с семьями детей.

Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения ООП ДО обеспечиваеткомплексный подход к оценке итоговых и промежуточных результатов освоения программы, позволяетосуществлять оценку динамики достижений детей и включать описание объекта, форм, периодичности исодержания мониторинга.
6.2.
Программа состоит из двух частей:

Обязательная часть, которая разработана на основе:
а) программы «Мир открытий»  Л.Г. Петерсон. 2012 год, реализуемой во всех группах дошкольного возраста. Особенностью данной программы является то, что образовательный процесс строится на основе  деятельностного подхода  и предоставлении воспитанникам возможности апробировать себя в различных видах деятельности
2. часть Программы отражает наличие приоритетного направления деятельности учреждения,  познавательно-речевое развитие детей, которое достигается посредством реализации Программы предшкольного образования Р.К Шаеховой (в подготовительных к школе группах),   и  программы «Умка-ТРИЗ» Л.Курбатовой.  Программа содержит  также национально-региональный компонент обучения, разработанный на основе региональной программы дошкольного образования Р.К. Шаеховой, реализуемой во всех группах дошкольного возраста и «Туган телдэ сойлэшэбез» З.М.Зарипова, Л.Н.Важиева, Р.С.Зуфарова.
6.3. Годовой план работы МАДОУ на 2017-2018 учебный год нацелен на решение конкретных задач, способствующих совершенствованию работы всего педагогического коллектива в данном учебном году. В соответствии с задачами, в плане определены конкретные мероприятия и содержание работы с педагогическим, медицинским и обслуживающим персоналом.

Годовой план состоял из разделов:

· анализ итогов прошедшего учебного года;

· приоритетные направления на новый учебный год;

· работа с педагогическими кадрами;

· деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование образовательного процесса;

· работа по укреплению учебно-материальной базы детского сада;

· взаимодействие с родителями;

· работа по обеспечению преемственности детского сада со школой;

· работа по реализации учебно-методического комплекта (УМК).   
· работа по профилактике дорожно-транспортного травматизма;
· организация развлечений и воспитательных мероприятий.

VII. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
МАДОУ  № 365 является детским садом  общеразвивающего  вида, в котором функционируют группы общеразвивающей направленности.

 Основным приоритетным направлением деятельности образовательного учреждения является:

- Познавательно-речевое развитие.

С целью осуществления приоритетного направления работы ДОУ в работе с детьми используются следующие парциальные программы, инновационные технологии и методики: Региональная программа дошкольного образования Р.К.Шаеховой, методы и приемы технологии ТРИЗ в работе со сказкой (программа «Умка – ТРИЗ» Л. Курбатовой), технология «Песочный дворик» Т.М. Грабенко  и Т.Д.Зинкевич-Евстигнеевой, мнемотехника, проектный метод. В качестве основного метода интенсивного обучения русскоязычных детей татарскому языку педагог использует метод звуковых ассоциаций.  Осуществляется дополнительное образование детей  в таких кружках, как «Умники и умницы», «Речецветик», «Помощь логопеда».

В соответствии с ФГОС ДО, приоритетной деятельностью в группах для детей старшего дошкольного возраста является обеспечение равных стартовых возможностей, а именно необходимого и достаточного уровня развития воспитанников для успешного освоения ими основных общеобразовательных программ начального общего образования. 
          С этой целью реализуется региональная  парциальная «Программа предшкольного образования» Р.К.Шаеховой.
Целевые ориентиры предшкольного образования:

· развитие качеств личности ребенка (социальный портрет выпускника), которые должны быть сформированы в результате освоения основной общеобразовательной программы дошкольного образования;

· обеспечение психологической готовности к школе.
В образовательном процессе реализуется принцип татарско-русского двуязычия, согласно п.2 статьи 15 Закона Республики Татарстан «О государственных языках Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан»). С этой целью  реализуется  Региональная образователҗная программа дошкольного образования Р.К.Шаеховой  «Сөенеч” и УМК по обучению детей татарскому языку. 
Ведущим принципом проектирования образовательного процесса в учреждении определен принцип интеграции разных образовательных областей на основе комплексно-тематического планирования.
Образовательный процесс ДОУ представляет собой  2-х частную модель организации воспитательно-образовательной работы с детьми; строится на использовании личностно-ориентированных технологий, направленных на партнерство, сотрудничество, сотворчество педагога и ребенка 
	1. Совместная взросло-детская деятельность
(индивидуальная, подгрупповая и групповая формы организации образовательной работы с воспитанниками)

	Непосредственно-образовательная деятельность
	Образовательная деятельность в режимных моментах

	· субъектная (партнерская, равноправная) позиция взрослого и ребенка;
· диалогическое (а не монологическое) общение взрослого с детьми;
· продуктивное взаимодействие ребенка со взрослыми и сверстниками;
· партнерская форма организации образовательной деятельности (возможностью свободного размещения, перемещения, общения детей и др.) 

	2. Свободная самостоятельная деятельность детей
(свободная деятельность воспитанников в условиях созданной педагогами, в том числе 

совместно с детьми, предметно-развивающей образовательной среды)

	

	· обеспечивает выбор каждым ребенком деятельности по интересам;
· позволяет ему взаимодействовать со сверстниками или действовать индивидуально;
· содержит в себе проблемные ситуации и направлена на самостоятельное решение ребенком разнообразных задач;
· позволяет на уровне самостоятельности освоить (закрепить, апробировать) материал, изучаемый в совместной деятельности со взрослым.


    Образовательная деятельность, регламентированная ООП ДОУ, организуется как совместная интегративная деятельность педагогов с детьми, включающая  различные виды детской деятельности: игру, чтение (восприятие), общение, продуктивную, двигательную, музыкально-художественную, познавательно-исследовательскую деятельность и др.
Расписание образовательной деятельности, проводимой педагогами с детьми,  при работе по пятидневной неделе, разработано в соответствии с максимально допустимым объемом  образовательной нагрузки для разных возрастных групп, включая реализацию дополнительных образовательных программ.
Модель образовательного процесса ДОУ:
	№
	Составляющие образовательного процесса
	Возрастные группы

	
	
	I младшая
	II младшая
	средняя
	старшая
	подготовительная

	1.
	Непосредственно образовательная деятельность (НОД)

	1.1
	Продолжительность непрерывнойОД
	10 мин.
 
	15 мин.
	20 мин.
	25 мин.
	30 мин.

	1.2
	Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в I половине дня
	10 мин.
 
	30 мин.
	40 мин.
	1час
15 мин.
	1,5 часа

	1.3
	Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки
	1,5 часа
	2 часа 45 мин.
	4 часа
	6 час.
15 мин
	8 час. 30 мин.

	· В середине времени, отведенного на непрерывную образовательную деятельность, проводится физкультминутка. Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности - не менее 10 минут.
· Непосредственно образовательная деятельность с детьми старшего дошкольного возраста осуществляется в первой и во второй половине дня (после дневного сна - не чаще 2-3 раз в неделю).
· Непосредственно образовательная деятельность физкультурно-оздоровительного и эстетического цикла занимает не менее 50% общего времени, отведенного на непосредственно образовательную деятельность.


Построение образовательного процесса основывается на адекватных возрасту формах работы с детьми. Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит от контингента воспитанников, оснащенности дошкольного учреждения, культурных и региональных особенностей, специфики дошкольного учреждения, от опыта и творческого

подхода педагога.

В работе с детьми младшего дошкольного возраста используются преимущественно игровые, сюжетные и интегрированные формы образовательной деятельности. Обучение происходит опосредованно, в процессе увлекательной для малышей деятельности.

В старшем дошкольном возрасте (старшая и подготовительная к школе группы) выделяется время для занятий учебно-тренирующего характера.

VIII. РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
Мониторинг качества образования в учреждении обеспечивает объективность, своевременность, надежность полученных данных, что в свою очередь позволяет своевременно и адекватно реагировать на те, или иные изменения. Система мониторинга качества образования включает в себя проверку освоения образовательной программы. Основными задачами мониторинга качества образования являются: контроль уровня развития детей, отслеживание промежуточных и итоговых результатов освоения ООП ДО; проверка исполнения принимаемых управленческих решений.
Мониторинг проводился по практико-ориентированному пособию «Педагогическая диагностика к комплексной программе дошкольного образования «Мир открытий», в котором дается конкретный инструментарий для анализа и оценки результатов освоения программного материала каждым ребенком и группой детей одного возраста в динамике их развития.
    Проведение мониторинга предполагает двухуровневый подход. В ДОУ используются:

низко формализованные методы, применяемые воспитателями, музыкальными руководителями, инструктором по физической культуре: наблюдения, беседы, анализ продуктов детского творчества, специальные педагогические ситуации;

высоко формализованные методы, применяемые специалистами (педагогом-психологом,  и   медицинским персоналом): тесты, проективные техники, пробы, аппаратурные методы и др.

В 2017-2018 учебном году МАДОУ «Детский сад №365» реализовал основную образовательную программу дошкольного образования, решая задачи по основным направления развития: социально-коммуникативное; познавательное; речевое; художественно-эстетическое; физическое.
Работа по социально-коммуникативному развитию детей была  направлена на усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в Организации; формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества; формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, природе.

Работа по познавательному развитию  предполагала развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование познавательных действий, становление сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля какобщемдоме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира.

Работа по речевому развитию детей  включала владение речью как средством общения и культуры; обогащение активного словаря; развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи; развитие речевого творчества; развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха; знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров детской литературы; формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте.

Работа по художественно-эстетическое развитию  направляли на  развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.).

Работа по физическому развитию была ориентирована  на  приобретение опыта в следующих видах деятельности детей: двигательной, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость; способствующих правильному формированию опорно-двигательной системы организма, развитию равновесия, координации движения, крупной и мелкой моторики обеих рук, а также с правильным, не наносящем ущерба организму, выполнением основных движений (ходьба, бег, мягкие прыжки, повороты в обе стороны), формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, овладение подвижными играми с правилами; становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере; становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.).
Уровень освоения Программы детьми
Мониторинг образовательного процесса осуществляется через отслеживание результатов освоения образовательной программы.    

      Мониторинг проведён в соответствии с программой дошкольного образования
 Проанализировав результаты мониторинга по детскому саду за 2017 -2018 учебный год, можно отметить положительную динамику в освоении программного материала. В среднем по ДОУ уровень освоения образовательной программы составил 99 %, что на 3 % больше по сравнению с предыдущим годом.

Всего: 264

Высокий темп развития – 18% (46 детей)

Успешное  развитие – 55% (146 детей)

Норма развития – 24 % (64 реб.)

Разработка инд. образовательного маршрута в и/ или психол. диагностики-3% (8 детей)

     Результаты диагностики подтвердили эффективность проделанной работы

Целевые ориентиры на этапе завершения дошкольного образования (к 7 годам)
    На пороге школы изучали итоговые результаты освоения ООП, насколько:
· ребенок овладевает основными культурными средствами и способами деятельности, проявляет инициативу и самостоятельность в разных видах деятельности - игре, общении, познавательно-исследовательской деятельности, конструировании и др.; способен выбирать себе род занятий, участников совместной деятельности;
· ребенок обладает установкой положительного отношения к миру, к разным видам труда, другим людям и самому себе, обладает чувством собственного достоинства;
· ребенок активно взаимодействует со сверстниками и взрослыми, участвует в совместных играх; способен договариваться, учитывать интересы и чувства других, сопереживать неудачам и радоваться успехам, адекватно проявляет свои чувства, в том числе чувство веры в себя, старается разрешать конфликты;
· ребенок владеет способами передачи собственных эмоциональных состояний, умеет сдерживать проявления негативных эмоций; откликается на эмоции близких людей и друзей, понимает эмоциональные состояния окружающих, проявляет сочувствие, готовность помочь окружающим, сопереживает персонажам сказок, историй, рассказов; эмоционально реагирует на произведения изобразительного искусства, музыкальные и художественные произведения, мир природы, умеет наслаждаться ее красотой; бережно относится к животным и растениям;
· ребенок обладает развитым воображением, которое реализуется в разных видах деятельности, и прежде всего в игре; владеет разными формами и видами игры, различает условную и реальную ситуации;
· ребенок достаточно хорошо владеет устной речью, может выражать свои мысли и желания, может использовать речь для выражения своих мыслей, чувств и желаний, построения речевого высказывания в ситуации общения, может выделять звуки в словах, у ребенка складываются предпосылки грамотности;
· у ребенка развита крупная и мелкая моторика; он подвижен, вынослив, владеет основными движениями, может контролировать свои движения и управлять ими;
· ребенок способен к волевым усилиям, может следовать социальным нормам поведения и правилам в разных видах деятельности, во взаимоотношениях с взрослыми и сверстниками, может соблюдать правила безопасного поведения и личной гигиены; может оценить свои и чужие поступки в соответствии с первичными ценностными представлениями о том, «что такое хорошо, а что такое плохо»;
· ребенок проявляет любознательность, задает вопросы, интересуется причинно-следственными связями, пытается самостоятельно придумывать объяснения явлениям природы и поступкам людей, склонен экспериментировать и наблюдать;
· ребенок проявляет познавательный интерес и уважение к явлениям истории и культуры своей семьи, города, страны; проявляет толерантность, интерес, симпатию и уважение к носителям других национальных культур, стремится к познавательно-личностному общению с ними;
· ребенок обладает начальными знаниями о себе, о природном и социальном мире, в котором живет; знаком с произведениями детской литературы, обладает элементарными представлениями из области живой природы, естествознания, математики, истории и т.п.;
· ребенок способен к принятию собственных решений, опираясь на свои знания и умения в различных видах деятельности; стремится самостоятельно преодолевать ситуации затруднения разными способами, в зависимости от ситуации может преобразовывать способы решения задач (проблем);
· ребенок умеет работать по правилу, по образцу и по простейшему алгоритму (3-4 шага); с помощью взрослого может определить свое затруднение, выявить его причины и сформулировать познавательную задачу, зафиксировать достижение результата и условий, которые позволили его достичь.
ОТЧЕТ ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ГОТОВНОСТЬ ДОШКОЛЬНИКОВ К ШКОЛЬНОМУ ОБУЧЕНИЮ 2017 -2018 учебного года

	Кол-во

выпускников
	Кол-во

обследованных

выпускников
	Дети с ОВЗ
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Ниже среднего уровня
	Низкий уровень

	42
	1
	0
	38
	3
	0
	0


Проведена диагностика  уровня готовности детей к обучению в начальной школе

( по М.М. Безруких).

в % за 3 года
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Психологическая готовность к обучению в школе. 

Методика: скрининговый тест школьной зрелости (Керн-Йерасек).

	1 субтест (невербальный)
	2 субтест вербальный
	Общий уровень по саду

	Высокий 
	Средний 
	Низкий 
	Высокий 
	В.Средн.
	Средний
	Высокий 
	Средний 
	Низкий 

	60,5%

(детей)


	35,5%

(детей)
	0%

(детей)
	84,5%

( детей)
	15,5% 

(детей)
	0%

(детей)
	82%

(детей)
	18%

(детей)
	0%

(детей)


 Воспитатели и педагог-психолог отслеживают успеваемость наших выпускников в течение первого класса. 
Вывод: Уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям, а также уровень развития интегративных качеств воспитанников соответствует возрасту. Работа по выполнению программы велась стабильно. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды. Однако необходимо усилить работу по развитию творческих способностей детей, свойствами и качествами предметов, ознакомлению с видами искусства, формированию навыков хозяйственно-бытового труда у младших и навыков коллективного труда у старших дошкольником; необходимо использовать игру как форму социализации детей; необходимо повысить компетентность педагогов по вопросу: современные методики по развитию речи дошкольников.
IX.Взаимодействие с социумом 

     Социальными партнерами с реализации программы развития и основной образовательной программы ДОУ, реализации различных образовательных проектов являются: 

· МБОУ «СОШ № 119» г.Казани, 

· ОГИБДД Авиастроительного района г.Казани, 

· «Пожарная часть №5 г.Казани», 

· Дворец культуры им. А Гайдара, 

· Школа искусств Авиастроительного района, 

· Спортивный комплекс «Триумф» Авиастроительного района г.Казани, 

· Поликлиническое отделение детской городской больницы №7, 

· Казанский (Приволжский) федеральный университет, 

· Институт развития образования республики Татарстан. 

9.1 Преемственность со школой 

   В осуществление и обеспечения преемственности образовательных программ дошкольного и начального образования детский сад сотрудничал с МБОУ «СОШ №119».  Совместно со школой в 2017-2018 учебном году был составлен план работы. Педагоги начальной школы познакомились с программами дошкольного образования, здоровьесберегающими технологиями ДОУ, обсудили проблему готовности детей к школе.
Дошкольное учреждение тесно взаимодействует с МБОУ «СОШ №119», расположенная в микрорайоне детского сада. В нашем детском саду формируется сквозное образовательное пространство. 

    Одним из условий качественной работы по подготовке детей к обучению в школе является организация предметно-развивающей среды групп. В ДОУ в подготовительных к школе группах создана богатая развивающая база: имеется наборы различных познавательных и дидактических игр. Имеются библиотеки дошкольника, разнообразие раздаточного и демонстрационного материала. Группы оборудованы детской мебелью в соответствии с современными требованиями. В целях качественной подготовки детей к школе в данных группах велась дополнительная образовательная деятельность: «Умные ручки», «Помощь логопеда», «Речецветик» с использованием развивающих технологий.

      Согласно плану работы по преемственности, организовываются различные мероприятия ДОУ и МБОУ «СОШ №119»: экскурсия детей на праздничную линейку 1сентября, экскурсия детей по школе и по кабинетам, спортивное развлечение между первоклассниками МБОУ «СОШ №119» и подготовительными группами ДОУ  (№2,№5), проведено родительское собрание для будущих первоклассников «Скоро в школу», где родители узнали о программах, требованиях, знаниях, необходимых для поступления в школу, познакомились с учителями. 
     Ведѐтся мониторинг готовности воспитанников подготовительных групп к школьному обучению педагогом-психологом ДОУ. 
Количество выпускников ДОУ, поступивших

в средние  образовательные учреждения  в 2017-2018 г.г.
	Образовательные

учреждения
	Количество выпускников

	
	Подготов.гр.№2
	Подготов. гр. №5

	Школы № 119
	6
	7

	Школа №117
	11
	6

	Гимназия № 36
	0
	1

	Школа № 54
	1
	0

	Школа №112
	1 
	0

	Школа № 33
	1
	0

	Гимназия №10
	1
	0

	Гимназия №14
	0
	1

	Гимназия 37
	1
	0

	Школа № 147
	0
	1

	Школа № 115
	0
	1

	Всего
	22
	20

 (2 не выпускаются, 

1реб. на дом. обучении)


Всего выпускников (сравнительный анализ):
	Год
	Всего выпускников
	Поступило в гимназии
	В татарские  школы и тат. классы

	2015-2016
	40
	12
	7

	2016-2017
	41
	10
	9

	2017-2018
	42
	9
	10


   Воспитатели и педагог-психолог отслеживают успеваемость наших выпускников в течение первого класса. 
Вывод: Проделанная работа способствовала развитию у детей всех компетентностей, особенно социальной и информационной. Дошкольники не только приумножили опыт сотрудничества  сверстниками, но и приобрели опыт сотрудничества с учащимися школы, взрослыми. 
9.2.Взаимодействие с ГИБДД

       Профилактика детского дорожно​-транспортного травматизма – проблема всего общества. Она должна решаться общими усилиями.  Для выполнения поставленных задач по профилактике ДДТТ, мы объединили усилия ДОУ, семьи, школы и общественности. 
23 августа 2018 г.  в ДОУ проходила встреча с сотрудниками ГИБДД Авиастроительного района г. Казани. С детьми была проведена беседа о профилактике дорожно-транспортных происшествий и предложены мульфильмы  о правилах дорожного движения.
X. РЕАЛИЗАЦИЯ ЗАДАЧ ЗА ПРОШЕДШИЙ 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД.
      В 2017-2018 учебном году перед педагогическим коллективом ДОУ стояли задачи:

1. Создание развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающей максимальную реализацию образовательного потенциала пространства ДОУ в соответствии с ФГОС.  

2. Совершенствовать работу по вопросам охраны и укрепления здоровья детей дошкольного возраста путем взаимодействия педагогов, специалистов ДОУ и родителей.

3. Совершенствовать работу по речевому развитию детей дошкольного возраста, используя современные технологии обучения татарскому и русскому языкам.

Выполнению задач способствовал ряд организационно- методических мероприятий:
Анализ из выполнения годового плана за 2017-2018 учебный год.

	№
	Мероприятия
	Выполнено

	
	
	

	1
	Педсоветы
	4

	1.1.
	«Установочный педагогический совет»
	+

	1.2.
	«Моделирование комфортной предметно-развивающей среды в ДОУ»
	+

	1.3.
	«Роль ДОУ сохранению физического и психического здоровья детей в соответствии с ФГОС ДО»
	+

	1.4.
	«Развитие речи дошкольников: проблемы, пути решения, используя современные технологии обучения татарского и русского языкам»
	+

	1.5.
	«Итоговый педагогический совет»
	+

	2
	Консультации
	8

	2.1.
	«Индивидуальный подход к детям в период адаптации»
	+

	2.2.
	«Методические рекомендации по организации предметно-пространственной среды по правилам дорожного движения в ДОУ»
	+

	2.3.
	«Современные требования к организации предметно-пространственной среды в группе в соответствии с возрастом детей.
	+

	2.4.
	«Инновационные подходы к физкультурно-оздоровительной работе в ДОУ»   
	+

	2.5.
	«Влияние музыки на здоровье детей»
	+

	2.6.
	«Организация работы с детьми в летний период
	+

	2.7
	«Повышение качества обучения детей татарскому языку через применение УМК»
	+

	2.8.
	«Охрана жизни и здоровья детей в летний период»
	+

	3
	Семинары-практикумы
	2

	3.1.
	««Организация образовательного процесса посредством технологии деятельстного метода «Ситуация» (Л.Г.Петерсон)»
	+

	3.2.
	«Совершенствование разговорной речи русскоязычных педагогов в обучении татарского языка».
	+

	4.
	Мастер-класс
	2

	4.1.
	««Использование учебного пособия «Азбука для дошкольников. Играем со звуками и словами». (Ибнеева И.Р.)»
	+

	4.2.
	«Использование дидактического материала инновационного характера по обучению дошкольников государственным языкам РТ
	+

	5.
	Открытые просмотры
	11

	5.1.
	На прогулке мы играем, и здоровье укрепляем» Организация народных подвижных игр на прогулке.
	+

	5.2.
	«Здоровье в порядке – спасибо зарядке» Организация утренней гимнастики.
	+

	5.3.
	Закаливание после сна.
	+

	5.4.
	Открытые просмотры совместной деятельности педагогов с детьми  по физическому развитию детей.
	+

	5.5.
	Развитие двигательной активности детей раннего возраста (совместно с родителями)
	+

	5.6.
	Двигательно-игровая деятельность детей совместно с родителями с использованием технологии  Н.Н. Ефименко.
	+

	5.7.
	Музыкотерапия – как метод оздоровления детей.  
	+

	5.8.
	Открытые просмотры совместной деятельности педагогов с детьми по речевому развитию в условиях двуязычия.
	+

	5.9.
	«Овладение детьми татарской речью посредством УМК»
	+

	5.10
	«Использование современных  игровых технологий, методов и приемов работы в  речевом развитии детей»
	+

	6
	Руководство и контроль
	8

	6.1.
	 Оперативный контроль «Готовность ДОУ к новому учебному году»
	+

	6.2.
	 Оперативный контроль «Проверка комплексно-тематического планирования работы специалистов и воспитателей групп, качества оформления документации»
	+

	6.3.
	Тематический контроль «Организация развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО»
	+

	6.4.
	Тематический контроль «Организация оздоровительной работы в режиме дня с детьми дошкольного возраста» в средней группе № 6.
	+

	6.5.
	Тематический контроль «Создание условий для речевого развития детей в рамках ФГОС ДО» в средней  группе № 7»
	+

	6.6.
	Тематический контроль: «Использование УМК в обучение детей дошкольного возраста двум государственным языкам» в старшей группе № 10.
	+

	6.7.
	Фронтальный контроль: «Комплексное изучение воспитательно-образовательной работы с детьми» подготовительная к школе группа № 2.
	+

	6.8.
	Оперативный контроль «Готовность  ДОУ к летнему оздоровительному периоду»
	+

	7.
	Обобщение и распространение передового опыта

 (уровень, через какие формы проведения)
	

	7.1.
	ДОУ
	1

	7.1.1.
	«Использование современных методов и приемов работы в речевом развитии детей» (распространение, выступление на пед.совете)
	+

	7.2.
	Район
	4

	7.2.1.
	«Роль поэзии в развитии речи детей дошкольного возраста» (распространение, выступление методическое объединение  воспитателей ДОУ Авиастроительного района) на базе МБДОУ №123 .
	+

	7.2.2.
	«Особенности организации кабинета педагога-психолога ДОО в условиях реализации ФГОС как части развивающей предметно-пространственной среды» (распространение, выступление методическое объединение  педагогов-психологов ДОУ Авиастроительного и Ново-Савиновского районов ) на базе МАДОУ №368 Авиастр.р-н.
	+

	7.2.3.
	«Театрализованная деятельность в развитии детей дошкольного возраста» (распространение, выступление методическое объединение  муз. руководителей ДОУ Авиастроительного и Ново-Савиновского районов) на базе МАДОУ № 365 Авиаст.р-н.
	+

	7.2.4.
	«Использование современных технологий в организации речевого развития дошкольников в соответствии с требованием  ФГОС ДО». (распространение, выступление методическое объединение  воспитателей ДОУ Авиастроительного района) на базе МАДОУ №365 .
	+

	7.3.
	Город
	

	
	
	

	7.4.
	Республика
	5

	7.4.1.
	«Современные подходы к организации игровой деятельности, обеспечивающие реализацию основной образовательной программы дошкольного образования» (распространение, выступление на курсах повышения квалификации педагогов ДОУ РТ) МАДОУ № 365 Авиаст.р-на
	+

	7.4.2.
	«Использование игровых технологий в образовательном процессе ДОУ в свете ФГОС ДО»  (распространение, выступление на курсах повышения квалификации педагогов ДОУ РТ) на базе МАДОУ № 365 Авиаст.р-на
	+

	7.4.3.
	««Современные игровые технологии в образовательном процессе ДОУ в условиях ФГОС ДО». (распространение, выступление на курсах повышения квалификации педагогов ДОУ РТ) на базе МАДОУ № 365 Авиаст.р-на
	+

	7.4.4.
	«Система работы по обучению детей родному(татарскому) языку в ДОУ». (распространение, выступление на курсах повышения квалификации восп. по обуч. тат.языку ДОУ РТ) на базе МАДОУ № 78 Авиаст.р-на
	+

	7.4.5.
	«Инновационные игровые технологии в образовательном процессе ДОУ в условиях ФГОС ДО».» (распространение, выступление на курсах повышения восп. по обуч. тат.языку ДОУ РТ) на базе МАДОУ № 78 Авиаст.р-на
	+

	7.5.
	РФ
	0

	7.5.1.
	
	

	8
	Конкурсы
	

	8.1.
	ДОУ
	3

	8.1.1.
	Смотр-конкурс  «Лучший физкультурный уголок»,
	+

	8.1.2.
	Смотр-конкурс авторских игр и игровых пособий по обучению детей тат.яз. 
	+

	8.1.3.
	Смотр-конкурс  среди групп ДОУ на лучший участок
	+

	8.2.
	Район
	8

	8.2.1.
	Смотр-конкурс на лучшую игровую площадку ДОУ «Игровая площадка – территория оздоровления, воспитания и развития», номинация «Умелое использование ландшафта территории для создания экологического маршрута»
	+

	8.2.2.
	Конкурс чтецов «Звездный билет». Диплом  2 место.
	+

	8.2.3.
	Конкурс самодельных елочных игрушек «Новогоднее чудо – 2017», 2 место, номинация «Лучший набор».
	+

	8.2.4.
	Фестиваль детского творчества «Росинка»
	+

	8.2.5
	Летняя VII Спартакиада «Старты надежд – звездный марафон»
	+

	8.2.6.
	 Конкурс на лучший авторский творческий проект «Играя - развиваемся». Грамота за особый творческий подход к использованию авторского игрового пособия для работы с детьми дошкольного возраста.
	+

	8.2.7.
	Конкурс «Время кукол», номинация «Образование», 2 место
	+

	8.2.8.
	Конкурс  детских оркестров, 1 место в номинации «Шумовой оркестр».
	+

	8.2.9.
	Конкурс на лучшую разработку дидактических игр по развитию речи и татарскому языку и национального регионального компонента
	

	8.3.
	Город
	3

	8.3.1.
	Конкурс буктрейлеров «Книга в кадре». Сертификат.
	+

	8.3.2.
	Фестиваль детского творчества «Балачак иле». Диплом творческому коллективу.
	+

	8.3.3.
	Конкурс «Краеведческий уголок группы – творческая лаборатория педагога ДОУ»
	+

	8.4.
	РТ
	4

	8.4.1
	Участие воспитанников ДОУ (продг.гр.№2,5)  в республиканской интеллектуальной олимпиаде «Умка», 3 –победителя и 3-призера.
	+

	8.4.2
	Конкурс «Сохраним леса Татарстана».
	+

	8.4.3
	Конкурс детского творчества «Сохраним пчелу – сохраним планету».
	

	8.4.4.
	Конкурс талантов «Маленькая страна». Диплом. (Дети из групп № 5,7)
	+

	8.4.5.
	Конкурс рисунков «Буду бдительным на льду и на воде». Сертификат.
	

	8.5.
	Всероссийский
	3

	8.5.1.
	Конкурс «Взлет-2017» - участие воспитанники групп №2,7, под руководством муз.рук. Хусаиновой Л.Н.
	+

	8.5.2.
	 Фестиваль-конкурс «Туган телем-Тукай теле», воспит. по обуч. тат.яз., муз. руководитель ДОУ.
	+

	8.5.3.
	Конкурс «Звездная карусель». Диплом.
	

	8.6.
	Международный
	0

	
	
	


Участие образовательного учреждения в экспериментальной, инновационной деятельности, работа стажировочных   площадок на уровне:
	На республиканском уровне:

	Стажировочная площадка ПМЦПК И ППРО ФГАОУ ВПО «К(П)ФУ


	«Обновление содержания образовательной деятельности в области речевого развития и социально-коммуникативного развития  детей дошкольного возраста» (Приказ МО и Н РТ №822 от 05.10.2016 г.)

	Количество педагогов
	22


      Педагоги детского сада активно учувствовали в различных семинарах республиканского и регионального масштаба. В работе семинаров участвовали воспитатели: Ибнеева И.Р., Назарова Л.В., Зыкова В.С., Николаева Л.В., Сафиуллина Л.Р., Ахмедова С.Г., Гилазиева Г.Ш., Насибуллина Г.Д.., Гайфуллина Л.Я., Нургалиева М.С. (восп. по обучению детей тат.яз.), Матыцына И.Я. (педагог-психолог), Белокрылова М.В. (инструктор по физкультуре), Хусаинова Л.Н. (муз.руководитель)
      Одной из приоритетных задач ДОУ в 2017-2018 учебном  году стала - создание развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающей максимальную реализацию образовательного потенциала пространства ДОУ в соответствии с ФГОС.  Поэтому в рамках решения данной задачи были проведены: педагогический совет   «Моделирование комфортной предметно-развивающей среды в ДОУ, на котором был проведен анализ состояния развивающей предметно-пространственной среды во всех группах в соответствии с  требованиями ФГОС. Каждая возрастная группа презентовала модели ППРС с учетом тематической недели, гендерного подхода, интересов воспитанников. Тематический контроль: «Организация предметно-развивающей среды как средства и условия реализации образовательного пространства группы», цель - определить эффективность организации развивающей предметно пространственной среды в ДОУ. Результаты тематического контроля позволяет сделать вывод о том, что развивающая предметно-пространственная среда возрастных групп обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей, взрослых, содержательно насыщена, трансформируема, полифункциональна, вариативна, доступна и безопасна
Предметная развивающая среда в группах обеспечивает реализацию основной образовательной программы МАДОУ, включает совокупность образовательных областей, обеспечивающих разностороннее развитие детей с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям развития, а также совместную партнерскую деятельность взрослого и детей и свободную самостоятельную деятельность самих детей.

При создании развивающего пространства в групповых помещениях, учитывалась ведущая роль игровой деятельности в развитии детей. Это, в свою очередь, обеспечивает эмоциональное благополучие каждого ребёнка, развитие его положительного самоощущения, компетентности в сфере отношений к миру, к людям, к себе, включение в различные формы сотрудничества, что и является основными целями дошкольного обучения и воспитания.

Предметно-развивающая среда организована так, чтобы каждый ребёнок имел возможность заниматься любимым делом. Предметно – пространственная среда соответствует возрасту воспитанников, а также их актуальным и индивидуальным особенностям, особенностям детского восприятия; пространство оснащено средствами обучения и воспитания, игровыми, спортивными, оздоровительным оборудованием, инвентарем и материалами в свободном доступе для детей. В полной мере реализован принцип «от простого к сложному»: воспитание и обучение дошкольников, их деятельность стро​ится на основе учета возможностей, предупреждения интеллектуальных, физических и нервно-эмоциональных перегру​зок, отрицательно сказывающихся на их физическом и психиче​ском здоровье. Предметно – пространственная среда соответствует своеобразному пространственному восприятию: зонирование обеспечивает зону условной изоляции («вижу, но не мешаю») тем детям, которым это необходимо. Размещение оборудования по секторам позволяет детям объединиться подгруппами по общим интересам (конструирование, рисование, ручной труд). Учитываются интересы, как мальчиков, так и девочек и в труде, и в игре. Обязательными в оборудовании являются материалы, активизирующие познавательную деятельность: развивающие игры и игрушки, конструктор и т. д.

Принцип интеграции образовательных областей способствует формированию единой предметно - пространственной среды. Это означает, что для всестороннего развития ребенка организуются несколько предметных развивающих «сред»: для речевого, математического, эстетического, физического развития, которые в зависимости от ситуации могут объединяться в одну или несколько многофункциональных сред.

В раздевалках групп находятся индивидуальные шкафчики для детей. Здесь же расположен информационный уголок для родителей, куда помещается необходимая информация по детскому саду, консультации и советы родителям, папки-передвижки, выставка детского творчества.

Нам удалось создать условия соответствующие духовным, социальным познавательным, эстетическим, коммуникативным, общекультурным потребностям детей.

Подбор игрушек, мебели и оборудования для помещений, обуславливался максимальным обеспечением условий для сенсорного развития ребенка и для того, чтобы он чувствовал себя комфортно, испытывал положительные эмоции.

Наличие учебной, игровой, бытовой зон позволяет использовать помещение групп наилучшим образом. Каждая зона выдержана с учетом детского восприятия.

Создавая развивающую среду, воспитатели постарались сделать ее информативно богатой, что обеспечивается разнообразием тематики, многообразием дидактического и информационного материала. Все компоненты среды сочетаются между собой по содержанию, художественному решению, обеспечивают содержательное общение взрослых и детей. 

Вывод: развивающая предметно – пространственная среда в группах МАДОУ  находится в процессе развития и формируется с учётом ФГОС ДО, и даёт возможность развивать каждого ребёнка, с учётом его склонностей, интересов, уровня активности. Несмотря на многообразие игрушек в группах, все же существует дефицит современных, развивающих познавательных игр. Во всех возрастных группах дошкольного учреждения МАДОУ отмечаются разнообразные подходы воспитателей к организации РППС в соответствии требований ФГОС и реализуемой ООП ДОО. Педагогами проведена большая творческая работа по оформлению игрового пространства и обеспечению надлежащих условий для формирования личностных качеств дошкольников. 
 2.   Вторая  задача годового плана была направлена на совершенствование работы по вопросам охраны и укрепления здоровья детей дошкольного возраста путем взаимодействия педагогов, специалистов ДОУ и родителей. 
    Основной целью нашей работы по данному направлению   являлось: объединить стремление педагогов, медицинских работников и родителей к сотрудничеству, направленному на оздоровление  и   физическое развитие детей, воспитание потребности в здоровом образе жизни.

      Педагогами, специалистами и родителями был разработан и реализован стратегический план улучшения здоровья детей.

Цели работы по данному направлению: 
· содействие  укреплению здоровья дошкольников  и     формирование  у дошкольника представление об ответственности за собственное здоровье и здоровье окружающих;

· обеспечение  дошкольника необходимыми технологиями, позволяющими сохранить и укрепить здоровье;

· расширение  и разнообразие  взаимодействия  ДОУ и родителей по формированию ЗОЖ.

     Поэтому в рамках решения  данных задач были проведены: консультация «Инновационные подходы к физкультурно-оздоровительной работе в ДОУ и в семье», педагогический совет   «Роль ДОУ сохранению физического и психического здоровья детей в соответствии с ФГОС ДО», где обсуждались вопросы значения здоровья в жизни ребенка и взрослого.

     Успешное решение поставленных задач, возможно, было лишь при условии комплексного использования всех средств оздоровления детей в условиях детского сада: рациональный режим, питание, закаливание  и движение (утренняя гимнастика,  двигательная разминка,  подвижные игры и физические упражнения на прогулке, гимнастика после дневного сна, физкультурные занятия и спортивные праздники)

· система  профилактики  по оздоровлению детей: босохождение, обширное умывание, ходьба по корригирующим дорожкам, оптимальный двигательный режим; комплексы упражнений по профилактике нарушений плоскостопия и  нарушений осанки, а так же  зрения во время проведения занятий, дыхательная гимнастика, снятие умственной усталости во время занятий (релаксационные паузы, физкультминутки, массаж ушных раковин), прогулки, динамический час.

· деятельность педагога-психолога (И. Я.Матыцына) - была направлена на  проведение практических занятий с детьми с целью профилактики и коррекции психоэмоционального напряжения, а также консультаций для педагогического коллектива ДОУ и  родителей; Большое внимание уделялось адаптации детей, вновь пришедших в детский сад. Педагоги создали благоприятный микроклимат в группах, учитывали индивидуальные и возрастные особенности вновь поступивших детей, чтобы избежать усложненной адаптации детей и дезоадаптации ребенка

· медицинский блок   осуществлял систематическое отслеживание  питания в детском саду,  контроль за прогулками, проветриванием помещений, контроль за санитарно-гигиеническими мероприятиями в группах и в ДОУ и проведение закаливающих процедур;

· инструктор по физическому воспитанию –  М.В.Белокрылова-  использовала разнообразные варианты проведения физкультурных занятий: занятия по традиционной схеме, занятия, состоящие из набора подвижных игр большой, средней и малой интенсивности, как в помещении, так и на воздухе,  занятия-соревнования, где дети в ходе различных эстафет двух команд выявляли победителей, сюжетно-игровые занятия. 

· музыкальные руководители Хусаинова Л.Н. и  Покосенкова М.В. средствами  музыки  способствовали повышению эмоционального настроя, снятию напряжения  у детей. В последнее время музыка получает большое распространение как средство здоровьесбережения. С этой целью функционировал кружок «Хореография» и «Фабрика звезд»  под руководством муз. руководителя Хусаиновой Л.Н.
Закаливающие мероприятия осуществлялись круглый год, в зависимости от сезона  и погоды. В группах проводятся воздушное закаливание, ходьба по дорожке здоровья, хождение по массажной дорожке, обширное  умывание и другие. Много пособий сделано руками педагогов и родителей. Это различные дорожки для профилактики плоскостопия, сколиоза,  дыхательной гимнастики.

С целью эмоционального состояния детей с утра, использовались различные формы проведения гимнастики (с традиционным и нетрадиционным комплексами упражнений ). В летний период утренняя гимнастика проводилась на открытом воздухе.

В сетку занятий каждой возрастной группы были включены 3 физкультурных занятия, одно из которых проводятся на улице (если позволяют погодные условия). Комплексы упражнений разнообразны, предусматривали  оправданные нагрузки, удовлетворяющие потребность ребенка в движении.  В следующем году планируем особо уделить внимание проведению физкультурных занятий в интересной,  увлекательной форме, как на улице, так и в зале. В младших группах на занятии использовать занимательные сюжеты, игровые ситуации, присутствие сказочных героев, знакомых детям, для повышения работоспособности и для развития интереса к физической культуре и спорту. 

Все мероприятия распределялись по месяцам в перспективном плане с соблюдением последовательности и систематичности в физкультурной работе.

Уделялось внимание профилактике переутомления детей, проводились физминутки, пальчиковые игры, артикуляционная гимнастика, бодрящая гимнастика (после дневного сна),  соблюдалась дифференцированная нагрузка на физкультурных занятиях.

Для обеспечения баланса между непосредственно образовательной и свободной  деятельностью дошкольников соблюдался режим дня, учитывающий функциональные возможности и возрастные особенности детей, состояние их здоровья. Целесообразное сочетание и чередование разных видов деятельности (умственной, физической, игровой и др.) способствовало сохранению работоспособности детей, предохраняло  детский организм от переутомления.

         Физкультурно – оздоровительная работа, осуществляемая инструктором по ФК проведена в полном объѐме. Инструктор по физ. культуре Белокрылова  Марина Владимировна варьировала нагрузку и содержание занятий в соответствии с инд. особенностями каждого ребенка, стремилась пробудить у детей интерес к занятиям и спортивной игре. Ежемесячно проводились спортивные развлечения для детей. С детьми подготовительной группы приняли участие в районной Спартакиаде для дошкольников, где получили благодарственное письмо. 
      Результаты работы отражаются в показателях физической подготовленности, физического развития.
Уровень физического развития детей
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Не аттестованные

  

       В течение учебного года функционировал физкультурно-оздоровительный кружок «Детский фитнес» (руководитель  инструктор по физ.культуре Белокрылова М.В.), который посещали 36 детей. Данная программа предусматривает занятия, соединяющие в себе элементы хореографии, гимнастики, танцевальных уроков, включающих различные стили и направления, элементов йоги, стретчинга, дыхательных упражнений. Для проведения развлечений, занятий, диагностики на открытом воздухе, оборудована спортивная площадка с необходимым оборудованием. 
Мониторинг состояния здоровья детей проводится медицинской сестрой. В целом работу по обеспечению благоприятных условий для сохранения и укрепления психофизического здоровья детей, формированию у дошкольников привычки к здоровому образу жизни, сознательного отношения к своему здоровью можно признать удовлетворительной. Пропуск одним ребенком по болезни в этом учебном году составил  – 7,0 дней. По сравнению с прошлым годом количество пропусков 1 ребенком по болезни значительно увеличилось. Наиболее часто пропускают дни без уважительной причины дети младших групп (до 3 лет). Самые «неблагополучные» месяцы по пропускам – март и февраль (так же, как в прошлом году). Увеличение количества пропусков без причин является официальное разрешение отсутствия ребенка в детском саду в течение 5 дней без справки. Значит, необходимо воспитателям проводить работу с родителями по разъяснению важности ежедневного посещения детьми детского сада и соблюдению режима дня.
Сложившаяся система работы, приносит хорошие результаты,  при условии систематичности и добросовестного отношения педагогов.

           Цели и задачи воспитания и формирования основ здорового образа жизни и оздоровление детей  хорошо были  понятны не только воспитателям, но и родителям, когда семья знакомилась с основным содержанием, методами и приемами физкультурно-оздоровительной работы в детском саду. А педагоги использовали лучший опыт семейного воспитания.  Педагоги проводили   открытые показы совместной интегрированной деятельности с детьми, приглашали родителей к участию в жизни группы. На информационных стендах для родителей в каждой группе работали рубрики, освещающие вопросы профилактики и оздоровления без лекарств. Родителям предлагались: полезные рецепты воскресной кухни,  комплексы упражнений для профилактики плоскостопия,  развития общей и мелкой моторики, пальчиковые игры, дыхательная гимнастика и т.д. Педагогами проводились консультации «Что для ребенка компьютер»,  «Одежда по сезону»,  информационные  листы «Как закалять ребёнка», «Здоровье  и музыка». Родители являлись активными участниками всех спортивных мероприятий, проводимых в ДОУ (физкультурно-игровое развлечение для детей и их родителей «Веселые старты», которое прошло  на высоком уровне с высокой активностью родителей дошколят).
 Активно велась пропаганда здорового образа жизни для родителей (информационные стенды, оформление папок – передвижек, проведение консультаций и бесед, приглашение узких специалистов, педагога-психолога и медицинских работников на групповые и общие родительские собрания, показ открытых занятий и развлечений, приглашение родителей на занятия и утреннюю гимнастику в День открытых дверей, в течение года и т.д.).

В результате слаженной работы коллектива ДОУ: инструктора по физкультуре, медицинских работников, педагогов и младших воспитателей, наблюдается положительная динамика по всем параметрам. 
Основным условием профилактики эмоционального неблагополучия, мы считаем создание благоприятной атмосферы в дошкольном учреждении, характеризующейся взаимным уважением, открытым и благожелательным общением, как между сотрудниками, так и между взрослыми и детьми. Также обращаем внимание на воспитание у дошкольников положительных взаимоотношений в детском коллективе.
Учитывая имеющиеся данные, коллектив детского сада  и в дальнейшей работе будет определяться такими направлениями  оздоровительной работы, как: повышение интереса детей к занятиям физкультурой и различным видам спорта, совершенствование планирования и качества проведения образовательной деятельности по физическому развитию, охрана и укрепление психофизического здоровья детей, повышение самостоятельной двигательной активности детей в течение  дня, использование современных здоровьесберегающих технологий  в воспитательно-образовательном процессе, работа с родителями в физкультурно-оздоровительном направлении.  А также будет стремиться к снижению заболеваемости. 

Таким образом, можно сделать вывод, что процесс взаимодействия детского сада и семьи был эффективным: были организованы психолого-педагогические условия, обеспечено сотрудничество специалистов, воспитателей и родителей, обогащены знания педагогов и родителей по вопросам сохранения и укрепления здоровья детей и правильно организован процесс управления деятельностью коллектива. В результате совместной деятельности ДОУ и родителей, мы добились  положительных результатов:

· Постепенное снижение уровня заболеваемости детей.

· Повышение уровня профилактической и физкультурно-оздоровительной работы.

· Формирование здорового образа жизни в семье.
3 задача: Проблема развития речи одна из самых важных, стоящих перед каждым дошкольным образовательным учреждением. Поэтому третья задача годового плана была направлена на совершенствование работы по речевому развитию детей дошкольного возраста, используя современные технологии обучения татарскому и русскому языкам.
    Для реализации данной задачи были проведены следующие мероприятия: педагогический совет «Развитие речи дошкольников: проблемы, пути решения, используя современные технологии обучения татарского и русского языкам», консультация для педагогов «Повышение качества обучения детей татарскому языку через применение УМК».
 Важное значение, для развития речи детей имеет правильно организованная предметно-развивающая среда групп. Развитию речи способствуют имеющиеся во всех группах книжные уголки,  в которых целесообразно размещена литература в соответствии с возрастом детей, уголки ряжения, различные театры, игровые уголки, где возможно организовать общение детей в сюжетно-ролевых играх, уголки науки, природы, сенсорные уголки и т.д. где дети могут общаться, обогащая лексику новыми словами, необходимыми для наблюдений, описаний наблюдаемых объектов и явлений. В группах педагогами собраны подборки стихов, фольклорных форм, литературных произведений для чтения детям, в том числе имеется достаточное количество дидактических и настольно-печатных игр, а для развития мелкой моторики рук: прописи, шнуровки, пальчиковые игры. Эстетично оформлены картотеки предметных картинок для автоматизации и дифференциации звуков, материал для звукового, слогового анализа слов и предложений, схемы и пиктограммы; картотеки артикуляционных и пальчиковых гимнастик. Для установления освоения детьми содержания образовательной программы во всех группах имеется диагностический материал, обеспечивающий проверку владения детьми всеми компонентами речи.
     Большое внимание уделялось развитию устной речи детей, последовательности работы по овладению звуковой системой языка, его лексикой, грамматическим строем.  Педагоги обеспечивали возможности для обогащения словарного запаса, совершенствования звуковой культуры, образной и грамматической сторон речи. В каждой группе проводилась целенаправленная работа по развитию связной речи. 

          В этом учебном году, как и в прошлом, педагоги использовали различные инновационные программы и технологии с целью совершенствования речевого развития детей: методы и приемы технологии ТРИЗ, технологию «Песочный дворик», программу Предшкольного образования (разделы «Учимся  родному языку» и «Учимся второму языку»), а также создание проблемных ситуаций, в которых ребенку необходимо было бы высказаться (высказать свою просьбу, мнение, суждение и т.д.), решение речевых логических задач, мини-эксперименты по логическим задачам, игры-драматизации, составление загадок, шутки-чистоговорки, использование опорных схем и картинок в обучении рассказыванию.

Анализ усвоения детьми программного материала показывает стабильность и позитивную динамику по всем направлениям развития детей. Однако, в ходе анализа данных мониторинга усвоения образовательной программы и собеседования с педагогами групп, были выявлены проблемы: наиболее трудно  проходит процесс развития речи детей, особенно, в части  связной и звуковой культуры речи, звукобуквенном анализе при подготовке детей к обучению грамоте. Существуют сложности у детей в передаче монологической, диалогической речи, рассказывании.
Немаловажное значение в выработке практического навыка выразительного чтения поэтических произведений, совершенствовании навыка рассказывания, выработке правильного произвольного дыхания во время речи и чтения сыграла работа кружка «Речецветик» (авторская программа доп.образования) для детей старшего дошк. возраста, руководителем которого являлась  филолог, воспитатель высшей квалификационной категории Ибнеева И.Р.


С целью речевого развития детей в МАДОУ  также функционировал  кружок «Умные ручки»,  руководителем которого являлась Николаева Л.В., воспитатель первой квалификационной категории, имеющая специальное образование учителя-логопеда.
Все  выше названные инновационные программы и технологии, используемые педагогами в образовательном процессе ДОУ, позволяют  существенно повысить качество образования, в частности в разделе развития речи,  что подтверждается результатами мониторинга, проводимого в ДОУ.

Анализ работы педагогического коллектива ДОУ по развитию речи показал, что в процессе регулярного систематического проведения образовательной деятельности, использования  разнообразных методов и  приемов  в работе с детьми расширяются и углубляются знания об окружающем, происходит развитие связной речи. 
И все-таки, несмотря на положительные результаты, проблема развития речи остается актуальной, т.к. во всех группах ДОУ большое количество детей-логопатов. Причин тому несколько: невысокая заинтересованность  родителей  в развитии речевых навыков детей и отсутствие в детском саду учителя-логопеда. Необходимо подумать о еще большем привлечении детей в кружок «Речецветик» и  «Умные ручки».
Работа по обучению детей татарскому, русскому, родному языкам велась на основе образовательной программы ДОУ, в соответствии с планом УМК. Согласно ФГОС ДО педагог “должен обладать основными компетенциями, необходимыми для создания социальной ситуации развития детей, соотвествующей специфике дошкольного   возраста», которое предполагает грамотное планирование воспитательно-образовательного процесса. 

С целью оптимизации процесса планирования образовательной деятельности и в помощь педагогам по равномерному распределению программного материала и видов деятельности дошкольников, опираясь на учебно-методический комплект «Говорим по-татарски», было разработано методическое пособие с рекомендациями по обучению детей татарскому языку. 

В средней группе организация образовательного процесса по проекту «Минем өем” проводится в режимных моментах с учетом утреннего отрезка времени, прогулки на свежем воздухе, вечернего отрезка времени.

В старшей группе проект «Уйный – уйныйүсәбәз» - один раз в неделю в форме организованной образовательной деятельности и один раз в неделю в режимных моментах с учетом утреннего отрезка времени, прогулки на свежем воздухе, вечернего отрезка времени.
В подготовительной группе «Без инде хәзәр зурлар – мәктәпкә илтә юллар” – два раза в неделю в форме организованной образовательной деятельности и один раз в неделю в режимных моментах с учетом утреннего отрезка времени, прогулки на свежем воздухе, вечернего отрезка времени.

В режимные моменты рекомендуется большое внимание уделять дидактическим и развивающим играм, словесным упражнениям, театрализованной деятельности, хороводным играм, играм малой подвижности, словесным, настольным играм, разучиванию стихотворения, работе в тетрадях, сюжетно-ролевые игры с использованием предметов-заместителей на бытовые, производственные темы, строительные, театрализованные игры, игры на закрепление правил дорожного движения и правил поведения на улицах города, пальчиковые игры, рисование под проговаривание текста палочкой, игры-забавы, настольно-печатные игры, дидактические игры, игры на развитие мелкой моторики, словесные и речевые игры, игры-имитации, чтение художественной литературы, где каждый ребенок- активный участник, имеет роль, говорит на своем родном языке, используя знакомую лексику на татарском языке.

Для закрепления пройденного материала проектов «Минем өем”, «Уйный – уйныйүсәбәз»,  «Без инде хәзәр зурлар – мәктәпкә илтә юллар” для воспитателей групп предлагается обучающий игровой материал. Просматривают мультфильмы, читают литературу, слушают аудиозаписи, отражают в работе в продуктивных видах деятельности (рисунки, аппликация, лепка), оформляют выставки детских работ для родителей, используют на открытых занятиях, утренниках стихотворения, песни по материалам по УМК.

      При проведении ОД использовалась наглядность, аудио и видеоматериалы, интерактивные технологии по УМК. Обучение строилось на игровых приемах, используя элементы драматизации. В татарской подгруппе подг. к школе группы использовала методическое пособие “Мәктәпкә чәяшь тәгеләр әлифбасы”( Азбука для дошкольников), Р.К.Шаеховой с целью подготовки к обучению татарской грамоте.
       Педагогами разработаны перспективные и календарные планы по УМК, использовалась тетрадь взаимосвязи педагогов ДОУ с воспитателем по обучению детей татрскому языку. Обучение и воспитание на родном языке в детском саду, проводилось планомерно и систематически.
     Педагоги и родители узнают о новинках по УМК на сайте www.montatar.ru в разделе дошкольное воспитание, на сайте ДОУ в разделе УМК.

     Согласно проведенному мониторингу по обучению татарскому языку можно сделать вывод о качественной работе педагога по новым УМК.
Результаты показателей уровня развития детей по обучению

татарскому языку (в %) на 2017-2018 уч.год.
	Кол-во детей


	Высокий уровень
	Средний уровень
	Ниже среднего
	Не аттестованных

	185 чел.
	79чел.  43%
	88 чел.  47%
	18 чел. 10%
	0 чел.


В сравнении за 3 года  (в %)
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Решению задач речевого развития детей способствовала правильная организация развивающей предметно-пространственной среды.  Педагоги старались разнообразить её различными  играми и  пособиями, направленными на развитие речевой активности  детей. В группах имеется картотека активного диалога, карточки с картинками (в с/р играх в средних, старших, подготовительных группах), которые используются в режимных моментах. Карточки вложены в с/р игры по темам: «Семья», «Магазин», «Зоопарк». 
 В уголках «Туган җирем Татарстан” имеется материал для обеспечения современного уровня организации обучения детей дошкольного возраста государственным языкам РТ и ознакомления с культурой народов Поволжья (художественная литература на родном языке, содержание которой соответствует возрастным особенностям детей, куклы в татарской и русской одежде, образцы татарских национальных орнаментов, дидактические, словесные, ИКТ-игры, разработанные педагогами по УМК).  Пополнению развивающей предметно-пространственной среды способствовало проведение смотра-конкурса авторских игр и игровых пособий по обучению детей тат.яз. 
Для родителей проведены: общее родительское собрание, родительские собрания, где освещался вопрос по УМК, консультация «Говорим правильно», родители уведомлены об использовании тетрадей по УМК на следующий год. Оформлены информационные стенды, как в холле детского сада, так и в группах, разработаны памятки, имеется возможность брать домой диски для просмотра мультфильмов, аудиозаписи на татарском языке, по просмотренному видеоматериалу проводятся выставки детских работ, родители посещают занятия по татарскому языку в дни открытых дверей.  Чтобы поддержать интерес детей и их родителей к изучению татарского языка был проведён конкурс рисунков, поделок по мотивам мультфильмов, стихов, сказок на татарском языке.
        Однако, имеется ряд проблем по результативности работы с педагогами. Воспитателям групп необходимо работать над качеством создания языковой среды, грамотно создавать общение в рамках УМК.  Недостаточно дидактических игр в группах по УМК для проведения индивидуальной работы с детьми. 
          Недостаточно высокий уровень знания и применения на практике татарского языка субъектами образовательного процесса. Русскоязычные воспитатели испытывают проблему, при выстраивании диалога с детьми. Дети неохотно общаются в течение дня между собой на татарском языке, затрудняются строить диалоги. Слабая языковая среда в группах. 
Планируем создать оптимальные условия для изучения государственных языков РТ, используя программу по УМК «Татарча сөйләшәбез», “Туган телдә сөйләшәбез”, продолжать проведение семинаров-практикумов для воспитателей “Татарча сөйләшәбез” осуществлять методическое сопровождение УМК. Включить смотры-конкурсы по УМК в годовой план ДОУ. Разнообразить формы работы с родителями (диспуты, мастер-классы, совместная деятельность…)
  В дошкольном учреждении работает сайт, являющийся электронным общедоступным информационным ресурсом, размещенным в глобальной сети Интернет по адресу https://edu.tatar.ru/logon на веб-странице официального сайта «Электронное образование в Республике Татарстан». 

Целями функционирования Сайта МАДОУ являлись: 

· обеспечение открытости деятельности МАДОУ; 

· реализация прав граждан на доступ к открытой информации при соблюдении норм профессиональной этики педагогической деятельности и норм информационной безопасности; 

· реализация принципов единства культурного и образовательного пространства, демократического государственно-общественного управления МАДОУ; 

· информирование общественности о развитии и результатах уставной деятельности МАДОУ, поступлении и расходовании материальных и финансовых средств; 

· защита прав и интересов участников образовательного процесса. 

Информационный ресурс сайта МАДОУ формировался из общественно-значимой информации для всех участников образовательного процесса, деловых партнеров и всех прочих заинтересованных лиц, в соответствии с уставной деятельностью МАДОУ. Информационный ресурс сайта МАДОУ являлся открытым и общедоступным. Информация сайта МАДОУ излагалась общеупотребительными словами, понятными широкой аудитории. Информационная структура Сайта МАДОУ определяется в соответствии с задачами реализации государственной политики в сфере образования Республики Татарстан. 

      Информационные материалы инвариантного блока являются обязательными к размещению на официальном Сайте МАДОУ в соответствии со статьей 29 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ (редакция от 23.07.2013г.) «Об образовании в Российской Федерации» (Статья 29. Информационная открытость образовательной организации Статья 30. Локальные, нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения), на основании Постановления Правительства РФ от 10.07.2013 г. № 582 «Об утверждении Правил размещения на Сайте образовательной организации в информационно-коммуникационной сети «Интернет» обновления информации об образовательной организации» и содержат сведения: 

· о дате создания МАДОУ; 

· о структуре МАДОУ; 

· о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения; 

· об образовательных стандартах дошкольного образования; 

· о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации; 

· о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе о наличии библиотеки, общежитий, спортивных сооружений, об условиях питания, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям); 

· о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года; 

копии: 

· документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями); 

· утвержденных в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности или бюджетной сметы МАДОУ; 

· отчет о результатах самообследования; 

· порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг; 

· сведения, указанные в пункте 3.2 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», т.е. отчет о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в уполномоченный орган или его территориальный орган. 

Обновление информации на Сайте МАДОУ осуществляется не реже 2 раз в неделю. 
   Вывод: Система методических мероприятий, повышающих профессиональную компетентность педагогов, их организация и проведение, сформировали активную позицию специалиста — носителя мыслительной деятельности, расширили профессиональные интересы, способствовали развитию поисково-творческой деятельности, принятию оптимальных решений, проявлению инициативы, росту потребности в повышении квалификации, самостоятельности и взаимодоверия.  Положительным итогом решения поставленных задач на учебный год можно считать активное и заинтересованное участие педагогов и детей в конкурсах разного уровня. В смотрах, конкурсах, выставках, олимпиадах  в течение учебного года участвовали 85 % всех участников образовательного процесса.
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
В ДОУ созданы условия для развития творческого потенциала детей через предоставление дополнительных платных образовательных и иных услуг. Кружковая работа позволяет наиболее эффективно развивать воспитанников и повышать показатели по определенным направлениям развития детей. Направления дополнительных образовательных и иных услуг, оказываемых специалистами учреждения, определены в соответствии с запросами родителей воспитанников, с учетом интересов воспитанников и потенциала социума. Охват детей дополнительными образовательными услугами - 80 %. Кружковая деятельность рассчитана на 9 месяцев (с сентября по май). Количество и длительность занятий, проводимых в рамках оказания дополнительных образовательных услуг, регламентируется СанПиН 2.4.1.3049-13, а общее время занятий по основным и дополнительным программам не превышает допустимый объем недельной нагрузки с учетом возраста детей.
      В 2017-2018 учебном году были организованы следующие платные  дополнительные образовательные услуги для детей:

·  «Детский фитнес»                                                        

· «Умные ручки»                             

· «Хореография»                                                     

· «Речецветик»

· «Фабрика звезд»                                                                               

· «Азы квилинга»                                                            

· «Пластилинография»
· «Цветные ладошки»   
· «Детский оздоровительный массаж»                                               
   На основе анализа данных о дополнительном образовании в ДОУ можно сделать вывод, что охват  воспитанников кружковой работой составил 96%
     Педагоги ДОУ приняли решение расширить спектр дополнительных образовательных услуг в ДОУ, учитывая пожелания родителей воспитанников, в т.ч. ввести занятия в бассейне как основное средство оздоровления детей дошкольного возраста. 

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ.
     Педагоги дошкольного учреждения уделяли большое внимание работе с семьями воспитанников, вовлекая родителей в единое образовательное пространство. Работа с родителями осуществлялась через проведение родительских собраний в различных формах, групповые и индивидуальные консультации, наглядную информацию, участие родителей в педагогических проектах и неделях творчества, анкетировании, выставках и смотрах - конкурсах.
     В 2017 -2018 учебном году для родителей воспитанников были организованы и проведены: День открытых дверей, с посещением НОД и участием в режимных моментах (зарядка, прогулка, спортивное развлечение), с дегустацией блюд из детского 10-ти дневного меню, совместные праздники и развлечения, анкетирование («Оценка степени удовлетворенности родителей организацией  воспитательно-образовательного процесса и деятельности детского сада в целом»). Анализ анкет родителей показал, что 90% опрошенных считают - детский сад имеет высокий рейтинг, в нем работают высококвалифицированные педагоги, способные успешно готовить детей к школьному обучению, воспитывать нравственно-здоровых детей; 10% считаю т- проводить больше творческих отчетов перед родителями, вовлекать их в совместную деятельность. Педагоги получили многочисленные положительные отзывы о своей работе и слова благодарности.
       Также семьи принимали активное участие в педагогических проектах детского сада, в том числе мастерили поделки для выставок «Новая жизнь старых вещей», «Новогоднее чудо», вернисаж детских рисунков, посвященных к Дню Победы «Спасибо бабушке и деду за Победу».

       Работа с родителями отражена в планировании деятельности педагогов. Педагоги помогают родителям в решении следующих задач: физкультурно-оздоровительная работа в семье, игровая деятельность с детьми, роли семьи в воспитании личности.
       В каждой группе имеются полные сведения о родителях, оформлены оригинальные информационные родительские уголки, представлены консультации для родителей по различным разделам воспитания и обучения. Каждый родитель имеет право присутствовать на занятиях, при проведении Советов педагогов.
Вывод

Результаты деятельности ДОУ в 2017-2018 учебном году показали, что основные годовые задачи выполнены. В практике работы с детьми педагогами используются инновационные технологии, ведется работа по  реализации УМК по обучению детей татарскому языку, осуществляется мониторинг развития детей по основным разделам программы. Результаты диагностики воспитанников свидетельствуют о положительной динамике в усвоении образовательной программы. Существенным достижением  в деятельности педагогического коллектива стало значительное повышение методической активности педагогов. Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с которыми столкнулись сотрудники детского сада в 2017-2018 году и  в целях дальнейшего развития дошкольного учреждения МАДОУ «Детский сад № 365»  на 2018– 2019 учебный год ставит следующие задачи:

· изучение новых нормативно-правовых документов;
· продолжение работы по ООП ДО,  разработанной в соответствии с новым законодательством;
· обучение педагогов на курсах повышения квалификации, аттестация педагогов (согласно плана);

· расширение спектра  дополнительных платных образовательных услуг;

· совершенствование профессиональной компетентности педагогических работников в вопросах реализации ФГОС ДО.
· создание оптимальных условий для изучения государственных языков РТ всех субъектов образовательного процесса. 
· совершенствовать работу по  познавательному развитию детей через организацию РППС и использование современных методов и приемов обучения дошкольников в соответствии с ФГОС.  
· продолжать работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников посредством  взаимодействия всех участников образовательного процесса.
· повышать профессиональное мастерство педагогов по речевому развитию детей через эффективные формы методической работы.
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Лист1

				высокий		средний		низкий

		2015-2016		72		22		1

		2016-2017		63		37		0

		2017-2018		65		35		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1606721137.xls
Диаграмма1

		2015-2016		2015-2016		2015-2016		2015-2016

		2016-2017		2016-2017		2016-2017		2016-2017

		2017-2018		2017-2018		2017-2018		2017-2018



высокий уровень

средний уровень

ниже среднего

Не аттестованные

37

54

7

1

38

52

8

2

43

47

10

0



Лист1

				высокий уровень		средний уровень		ниже среднего		Не аттестованные

		2015-2016		37		54		7		1

		2016-2017		38		52		8		2

		2017-2018		43		47		10		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






